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A a n v u l l e n d e  w e r k v o r m e n 

Schema 4.9  Oefening krachtenveldanalyse
Stappen Omschrijving Tijdsindicatie

Introductie van de methode 5 min

Stap 1 Formuleer het probleem in hanteerbare doelstellingen en formuleer de 

huidige situatie en de gewenste situatie.

15 min

Stap 2 Maak een lijst van bevorderende en belemmerende krachten die in de 

feitelijke huidige situatie al aanwezig zijn.

15 min

Stap 3 Bespreek de krachten en onderzoek welke belemmerende en bevorde-

rende krachten kunnen worden aangevuld.

15 min

Stap 4 Probeer in te schatten welke belemmerende en bevorderende krachten 

het meeste effect opleveren door de krachten als volgt te classificeren:

•	 �Naar belangrijkheid: de krachten worden in volgorde van belangrijk-

heid en kracht gerangschikt. De kracht die de meeste beweging naar 

het doel oplevert, krijgt het cijfer 1. De kracht die op één na de meeste 

verandering oplevert krijgt nummer 2 enzovoort.

•	 �Naar moeilijkheidsgraad: elke kracht krijgt het predicaat moeilijk, 

middelmatig of gemakkelijk.

30 min

Stap 5 Inventariseer de benodigde mensen en middelen. 15 min

Stap 6 Ontwerp een actieplan. 15 min

Benodigde tijd 110 min

Aanvulling:
•	 �De stappen 1 tot en met 4 nemen veel tijd in beslag. Je kunt ervoor kiezen om 

deze stappen in één bijeenkomst te doorlopen en stap 5 en 6 in een volgende 
bijeenkomst.

•	 �Ook kunnen stap 5 en 6 als huiswerk worden opgegeven. Dit huiswerk kan 
dan in een volgende bijeenkomst worden besproken.

•	 �Als er slechts één bijeenkomst wordt gehouden, dan kunnen er na het door-
lopen van stap 1 tot en met 4 tips worden gegeven voor het actieplan. Dit 
wordt door iedere deelnemer gedaan. De rest is huiswerk.

•	 �Als je het actieplan hebt uitgevoerd, kun je een reflectieverslag maken en be-
spreken in de intervisiegroep.
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